
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 1 МЛАДШЕЙ ГРУППЫ

Рабочая программ по развитию детей первой младшей группы разработана в
соответствии с образовательной программой Муниципального бюджетного дошкольного
образовательного учреждения детского сада № 28 «Рябинка» села Чехов
муниципального образования «Холмский городской округ» Сахалинской области, в
соответствии с требованиями ФОП ДО и ФГОС ДО.

Программа определяет содержание и организацию образовательного процесса с
воспитанниками группы. Программа строится на принципе личностно-
ориентированного взаимодействия взрослого с воспитанниками и обеспечивает
физическое, социально коммуникативное, познавательное, речевое и художественно-
эстетическое развитие детей в возрасте от 1,5 до 3- лет с учётом их возрастных и
индивидуальных особенностей.

Рабочая программа направлена на: разностороннее развитие ребёнка в период
дошкольного детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей на основе
духовно- нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-
культурных традиций.

Цель программы: реализация содержания образовательной программы
дошкольного образования МБДОУ детского сада № 28 «Рябинка» села Чехов в
соответствии с требованиями Федеральной образовательной программы и ФГОС ДО.

Цель реализуется в процессе разнообразных видов деятельности: игровой,
коммуникативной, трудовой, познавательно- исследовательской, продуктивной,
музыкально- художественной, чтения.

Срок реализации Программы - 1 год.
Для реализации Программы первостепенное значение имеют:

 приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым
ценностям российского народа- жизнь, достоинство, права и свободы человека,
патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья,
созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм,
милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение,
историческая память и преемственность поколений, единство народов России; создание условий для формирования ценностного отношения к окружающему
миру, становления опыта действий и поступков на основе осмысления ценностей; построение (структурирование) содержания образовательной деятельности на
основе учёта возрастных и индивидуальных возможностей; охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их
эмоционального благополучия; обеспечение физических, личностных, нравственных качеств и основ
патриотизма, интеллектуальных и художественно- творческих способностей
ребёнка, его инициативности, самостоятельности и ответственности; обеспечение психолого- педагогической поддержки семьи и повышение
компетентности родителей (законных представителей) в вопросах воспитания,
обучения и развития, охраны и укрепления здоровья детей, обеспечение их
безопасности; достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития. Необходимого и
достаточного для успешного освоения ими образовательных программ
начального общего образования.

Целевые ориентиры освоения программы применительно к 1 младшей группе:



 ребёнок проявляет инициативность и самостоятельность в игре; ребёнок уверен в своих силах, открыт внешнему миру; ребёнок обладает развитым воображением, которое реализует в разных видах
деятельности; ребёнок хорошо понимает устную речь и может выражать свои мысли и желания; ребёнок проявляет любознательность, задаёт вопросы, касающиеся близких и
далёких предметов и явлений, интересуются причинно- следственными связями
(как? почему?);

Для реализации рабочей программы имеется учебно- методическое пособие и
информационное обеспечение.

Реализуется тесное взаимодействие с семьями воспитанников по реализации
рабочей программы.

Программа реализуется в период непосредственного пребывания ребёнка в ДОУ.



АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ
ИНСТРУКТОРА ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ

Рабочая программ инструктора по физической культуре разработана в соответствии
с образовательной программой Муниципального бюджетного дошкольного
образовательного учреждения детского сада № 28 «Рябинка» села Чехов
муниципального образования «Холмский городской округ» Сахалинской области, в
соответствии с требованиями ФОП ДО и ФГОС ДО,

Программа строится на принципе личностно- ориентированного взаимодействия
взрослого с воспитанниками .

Рабочая программа направлена на : разностороннее развитие ребёнка в период
дошкольного детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей на основе
духовно- нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-
культурных традиций.

Цель программы: реализация содержания образовательной программы
дошкольного образования МБДОУ детского сада № 28 «Рябинка» села Чехов в
соответствии с требованиями Федеральной образовательной программы и ФГОС ДО.

Срок реализации Программы - 1 год.
Для реализации Программы первостепенное значение имеют: охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их
эмоциональное благополучие; обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и основ
патриотизма, интеллектуальных и художественно- творческих способностей
ребёнка, его инициативности, самостоятельности и ответственности; обеспечение единых для Российской Федерации содержания ДО и планируемых
результатов освоения образовательной программы ДО; приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым
ценностям российского народа- жизнь, достоинство, права и свободы человека,
патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья,
созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм,
милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение,
историческая память и преемственность поколений, единство народов России; создание условий для формирования ценностного отношения к окружающему
миру, становления опыта действий и поступков на основе осмысления ценностей; построение (структурирование) содержания образовательной деятельности на
основе учёта возрастных и индивидуальных возможностей; обеспечение психолого- педагогической поддержки семьи и повышение
компетентности родителей (законных представителей) в вопросах воспитания,
обучения и развития, охраны и укрепления здоровья детей, обеспечение их
безопасности; достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития. Необходимого и
достаточного для успешного освоения ими образовательных программ
начального общего образования.

Основные принципы и подходы формирования рабочей программы: полноценное проживание ребёнком всех этапов детства, обогащение
(амплификация) детского развития;



 построение образовательной деятельности на основе индивидуальных
особенностей каждого ребёнка, при котором сам ребёнок становится активным в
выборе содержания своего образования, становится субъектом образования; содействие и сотрудничество детей и родителей (законных представителей),
совершеннолетних членов семьи. принимающих участие в воспитании, а также
педагогических работников; признание ребёнка полноценным участником (субъектом) образовательных
отношений; поддержка инициативы детей в различных видах деятельности; сотрудничество ДОО с семьёй; приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и
государства; формирование познавательных интересов и познавательных действий ребёнка в
различных видах деятельности; возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий,
требований, методов возрасту и особенностям развития); учёт этнокультурной ситуации развития ребёнка.

Для реализации рабочей программы имеется учебно- методическое пособие и
информационное обеспечение.

Реализуется тесное взаимодействие с семьями воспитанников по реализации
рабочей программы.

Программа реализуется в период непосредственного пребывания ребёнка в ДОУ.



АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ
ИНСТРУКТОРА ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ

Рабочая программ инструктора по физической культуре разработана в соответствии
с образовательной программой Муниципального бюджетного дошкольного
образовательного учреждения детского сада № 28 «Рябинка» села Чехов
муниципального образования «Холмский городской округ» Сахалинской области, в
соответствии с требованиями ФОП ДО и ФГОС ДО,

Программа строится на принципе личностно- ориентированного взаимодействия
взрослого с воспитанниками .

Рабочая программа направлена на : разностороннее развитие ребёнка в период
дошкольного детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей на основе
духовно- нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-
культурных традиций.

Цель программы: реализация содержания образовательной программы
дошкольного образования МБДОУ детского сада № 28 «Рябинка» села Чехов в
соответствии с требованиями Федеральной образовательной программы и ФГОС ДО.

Срок реализации Программы - 1 год.
Для реализации Программы первостепенное значение имеют: охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их
эмоциональное благополучие; обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и основ
патриотизма, интеллектуальных и художественно- творческих способностей
ребёнка, его инициативности, самостоятельности и ответственности; обеспечение единых для Российской Федерации содержания ДО и планируемых
результатов освоения образовательной программы ДО; приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым
ценностям российского народа- жизнь, достоинство, права и свободы человека,
патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья,
созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм,
милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение,
историческая память и преемственность поколений, единство народов России; создание условий для формирования ценностного отношения к окружающему
миру, становления опыта действий и поступков на основе осмысления ценностей; построение (структурирование) содержания образовательной деятельности на
основе учёта возрастных и индивидуальных возможностей; обеспечение психолого- педагогической поддержки семьи и повышение
компетентности родителей (законных представителей) в вопросах воспитания,
обучения и развития, охраны и укрепления здоровья детей, обеспечение их
безопасности; достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития. Необходимого и
достаточного для успешного освоения ими образовательных программ
начального общего образования.

Основные принципы и подходы формирования рабочей программы: полноценное проживание ребёнком всех этапов детства, обогащение
(амплификация) детского развития;



 построение образовательной деятельности на основе индивидуальных
особенностей каждого ребёнка, при котором сам ребёнок становится активным в
выборе содержания своего образования, становится субъектом образования; содействие и сотрудничество детей и родителей (законных представителей),
совершеннолетних членов семьи. принимающих участие в воспитании, а также
педагогических работников; признание ребёнка полноценным участником (субъектом) образовательных
отношений; поддержка инициативы детей в различных видах деятельности; сотрудничество ДОО с семьёй; приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и
государства; формирование познавательных интересов и познавательных действий ребёнка в
различных видах деятельности; возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий,
требований, методов возрасту и особенностям развития); учёт этнокультурной ситуации развития ребёнка.

Для реализации рабочей программы имеется учебно- методическое пособие и
информационное обеспечение.

Реализуется тесное взаимодействие с семьями воспитанников по реализации
рабочей программы.

Программа реализуется в период непосредственного пребывания ребёнка в ДОУ.



АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ МУЗЫКАЛЬНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ

Рабочая программ музыкального руководителя разработана в соответствии с
образовательной программой Муниципального бюджетного дошкольного
образовательного учреждения детского сада № 28 «Рябинка» села Чехов
муниципального образования «Холмский городской округ» Сахалинской области, в
соответствии с требованиями ФОП ДО и ФГОС ДО и является нормативно-
управленческим документом, обосновывающим выбор цели, содержания, применяемых
методик и технологий, форм организации воспитательно- образовательного процесса в
ДОУ.
Рабочая программа обеспечивает разностороннее развитие детей раннего и

дошкольного возраста с учётом их возрастных и индивидуальных особенностей по
направлениям – физическому, социально- коммуникативному, познавательному,
речевому и художественно- эстетическому.

Рабочая программа направлена на : разностороннее развитие ребёнка в период
дошкольного детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей на основе
духовно- нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-
культурных традиций.

Цель программы: формирование общей культуры детей и создание условий для
развития музыкально- творческих способностей детей дошкольного возраста средствами
музыки, ритмопластики, театрализованной деятельности.

Срок реализации Программы - 1 год.
Для реализации Программы первостепенное значение имеют:

 формирование основ музыкальной культуры дошкольников; формирование ценностных ориентаций средствами музыкального искусства; обеспечение эмоционально- психологического благополучия, охраны и
укрепления здоровья детей; развитие речи детей; приобщение к музыкальному искусству через разностороннюю музыкально-
творческую деятельность в синкретических формах (русский народный фольклор,
классическая музыка, детская современная музыка); развитие внутренних психических процессов: творческого воображения и
фантазии, потребности к самовыражению в различных видах музыкальной
деятельности.

Основные принципы и подходы формирования рабочей программы: построение образовательной деятельности на основе индивидуальных
особенностей каждого ребёнка, при котором сам ребёнок становится активным в
выборе содержания своего образования, становится субъектом образования; содействие и сотрудничество детей и взрослых. Признание ребёнка полноценным
участником (субъектом) образовательных отношений; поддержка и инициативы детей в различных видах деятельности; сотрудничество ДОО с семьёй; приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и
государства; формирование познавательных интересов и познавательных действий ребёнка в
различных видах деятельности; возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий,
требований. Методов возрасту и особенностям развития); учёт этнокультурной ситуации развития детей.



Для реализации рабочей программы имеется учебно- методическое пособие и
информационное обеспечение.

Реализуется тесное взаимодействие с семьями воспитанников по реализации
рабочей программы.

Программа реализуется в период непосредственного пребывания ребёнка в ДОУ.



АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПОДГОТОВИТЕЛЬНОЙ ГРУППЫ

Рабочая программ по развитию детей подготовительной группы разработана в
соответствии с образовательной программой Муниципального бюджетного дошкольного
образовательного учреждения детского сада № 28 «Рябинка» села Чехов
муниципального образования «Холмский городской округ» Сахалинской области, в
соответствии с требованиями ФОП ДО и ФГОС ДО, вариативная часть разработана по
парциальной программе экологического воспитания «Юный эколог» под редакцией С. Н.
Николаевой, технологии «Знакомим детей с малой родиной» Н. Г. Пантелеевой, по
парциальной программе «Формирование основ финансовой грамотности у детей
старшего возраста», автор Орехова Л. М.
Программа определяет содержание и организацию образовательного процесса с

воспитанниками группы. Программа строится на принципе личностно-
ориентированного взаимодействия взрослого с воспитанниками и обеспечивает
физическое, социально коммуникативное, познавательное, речевое и художественно-
эстетическое развитие детей в возрасте от 6--х до 7-х лет с учётом их возрастных и
индивидуальных особенностей.

Рабочая программа направлена на : разностороннее развитие ребёнка в период
дошкольного детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей на основе
духовно- нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-
культурных традиций.

Цель программы: реализация содержания образовательной программы
дошкольного образования МБДОУ детского сада № 28 «Рябинка» села Чехов в
соответствии с требованиями Федеральной образовательной программы и ФГОС ДО.

Цель реализуется в процессе разнообразных видов деятельности: игровой,
коммуникативной, трудовой, познавательно- исследовательской, продуктивной,
музыкально- художественной, чтения.

Срок реализации Программы - 1 год.
Для реализации Программы первостепенное значение имеют:

 приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым
ценностям российского народа- жизнь, достоинство, права и свободы человека,
патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья,
созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм,
милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение,
историческая память и преемственность поколений, единство народов России; создание условий для формирования ценностного отношения к окружающему
миру, становления опыта действий и поступков на основе осмысления ценностей; построение (структурирование) содержания образовательной деятельности на
основе учёта возрастных и индивидуальных возможностей; охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их
эмоционального благополучия; обеспечение физических, личностных, нравственных качеств и основ
патриотизма, интеллектуальных и художественно- творческих способностей
ребёнка, его инициативности, самостоятельности и ответственности; обеспечение психолого- педагогической поддержки семьи и повышение
компетентности родителей (законных представителей) в вопросах воспитания,
обучения и развития, охраны и укрепления здоровья детей, обеспечение их
безопасности;



 достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития. Необходимого и
достаточного для успешного освоения ими образовательных программ
начального общего образования.

Основные принципы и подходы формирования рабочей программы: полноценное проживание ребёнком всех этапов детства, обогащение
(амплификация) детского развития; построение образовательной деятельности на основе индивидуальных
особенностей каждого ребёнка, при котором сам ребёнок становится активным в
выборе содержания своего образования, становится субъектом образования; содействие и сотрудничество детей и родителей (законных представителей),
совершеннолетних членов семьи. принимающих участие в воспитании, а также
педагогических работников; признание ребёнка полноценным участником (субъектом) образовательных
отношений; поддержка инициативы детей в различных видах деятельности; сотрудничество ДОО с семьёй; приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и
государства; формирование познавательных интересов и познавательных действий ребёнка в
различных видах деятельности; возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий,
требований, методов возрасту и особенностям развития); учёт этнокультурной ситуации развития ребёнка.

Для реализации рабочей программы имеется учебно- методическое пособие и
информационное обеспечение.

Реализуется тесное взаимодействие с семьями воспитанников по реализации
рабочей программы.

Программа реализуется в период непосредственного пребывания ребёнка в ДОУ.



АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ СРЕДНЕЙ ГРУППЫ

Рабочая программ по развитию детей средней группы разработана в соответствии с
образовательной программой Муниципального бюджетного дошкольного
образовательного учреждения детского сада № 28 «Рябинка» села Чехов
муниципального образования «Холмский городской округ» Сахалинской области, в
соответствии с требованиями ФОП ДО и ФГОС ДО, вариативная часть разработана по
парциальной программе экологического воспитания «Юный эколог» под редакцией С. Н.
Николаевой, технологии «Знакомим детей с малой родиной» Н. Г. Пантелеевой.
Программа определяет содержание и организацию образовательного процесса с

воспитанниками группы. Программа строится на принципе личностно-
ориентированного взаимодействия взрослого с воспитанниками и обеспечивает
физическое, социально коммуникативное, познавательное, речевое и художественно-
эстетическое развитие детей в возрасте от 4--х до 5-х лет с учётом их возрастных и
индивидуальных особенностей.

Рабочая программа направлена на : разностороннее развитие ребёнка в период
дошкольного детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей на основе
духовно- нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-
культурных традиций.

Цель программы: реализация содержания образовательной программы
дошкольного образования МБДОУ детского сада № 28 «Рябинка» села Чехов в
соответствии с требованиями Федеральной образовательной программы и ФГОС ДО.

Цель реализуется в процессе разнообразных видов деятельности: игровой,
коммуникативной, трудовой, познавательно- исследовательской, продуктивной,
музыкально- художественной, чтения.

Срок реализации Программы - 1 год.
Для реализации Программы первостепенное значение имеют:

 приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым
ценностям российского народа- жизнь, достоинство, права и свободы человека,
патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья,
созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм,
милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение,
историческая память и преемственность поколений, единство народов России; создание условий для формирования ценностного отношения к окружающему
миру, становления опыта действий и поступков на основе осмысления ценностей; построение (структурирование) содержания образовательной деятельности на
основе учёта возрастных и индивидуальных возможностей; охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их
эмоционального благополучия; обеспечение физических, личностных, нравственных качеств и основ
патриотизма, интеллектуальных и художественно- творческих способностей
ребёнка, его инициативности, самостоятельности и ответственности; обеспечение психолого- педагогической поддержки семьи и повышение
компетентности родителей (законных представителей) в вопросах воспитания,
обучения и развития, охраны и укрепления здоровья детей, обеспечение их
безопасности; достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития. Необходимого и
достаточного для успешного освоения ими образовательных программ
начального общего образования.



Основные принципы и подходы формирования рабочей программы: полноценное проживание ребёнком всех этапов детства, обогащение
(амплификация) детского развития; построение образовательной деятельности на основе индивидуальных
особенностей каждого ребёнка, при котором сам ребёнок становится активным в
выборе содержания своего образования, становится субъектом образования; содействие и сотрудничество детей и родителей (законных представителей),
совершеннолетних членов семьи. принимающих участие в воспитании, а также
педагогических работников; признание ребёнка полноценным участником (субъектом) образовательных
отношений; поддержка инициативы детей в различных видах деятельности; сотрудничество ДОО с семьёй; приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и
государства; формирование познавательных интересов и познавательных действий ребёнка в
различных видах деятельности; возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий,
требований, методов возрасту и особенностям развития); учёт этнокультурной ситуации развития ребёнка.

Для реализации рабочей программы имеется учебно- методическое пособие и
информационное обеспечение.

Реализуется тесное взаимодействие с семьями воспитанников по реализации
рабочей программы.

Программа реализуется в период непосредственного пребывания ребёнка в ДОУ.



АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ СТАРШЕЙ ГРУППЫ

Рабочая программ по развитию детей старшей группы разработана в соответствии с
образовательной программой Муниципального бюджетного дошкольного
образовательного учреждения детского сада № 28 «Рябинка» села Чехов
муниципального образования «Холмский городской округ» Сахалинской области, в
соответствии с требованиями ФОП ДО и ФГОС ДО, вариативная часть разработана по
парциальной программе экологического воспитания «Юный эколог» под редакцией С. Н.
Николаевой, технологии «Знакомим детей с малой родиной» Н. Г. Пантелеевой.

Программа определяет содержание и организацию образовательного процесса с
воспитанниками группы. Программа строится на принципе личностно-
ориентированного взаимодействия взрослого с воспитанниками и обеспечивает
физическое, социально коммуникативное, познавательное, речевое и художественно-
эстетическое развитие детей в возрасте от 5--х до 6-х лет с учётом их возрастных и
индивидуальных особенностей.

Рабочая программа направлена на : разностороннее развитие ребёнка в период
дошкольного детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей на основе
духовно- нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-
культурных традиций.

Цель программы: реализация содержания образовательной программы
дошкольного образования МБДОУ детского сада № 28 «Рябинка» села Чехов в
соответствии с требованиями Федеральной образовательной программы и ФГОС ДО.

Цель реализуется в процессе разнообразных видов деятельности: игровой,
коммуникативной, трудовой, познавательно- исследовательской, продуктивной,
музыкально- художественной, чтения.

Срок реализации Программы - 1 год.
Для реализации Программы первостепенное значение имеют:

 приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым
ценностям российского народа- жизнь, достоинство, права и свободы человека,
патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья,
созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм,
милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение,
историческая память и преемственность поколений, единство народов России; создание условий для формирования ценностного отношения к окружающему
миру, становления опыта действий и поступков на основе осмысления ценностей; построение (структурирование) содержания образовательной деятельности на
основе учёта возрастных и индивидуальных возможностей; охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их
эмоционального благополучия; обеспечение физических, личностных, нравственных качеств и основ
патриотизма, интеллектуальных и художественно- творческих способностей
ребёнка, его инициативности, самостоятельности и ответственности; обеспечение психолого- педагогической поддержки семьи и повышение
компетентности родителей (законных представителей) в вопросах воспитания,
обучения и развития, охраны и укрепления здоровья детей, обеспечение их
безопасности; достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития. Необходимого и
достаточного для успешного освоения ими образовательных программ
начального общего образования.



Основные принципы и подходы формирования рабочей программы: полноценное проживание ребёнком всех этапов детства, обогащение
(амплификация) детского развития; построение образовательной деятельности на основе индивидуальных
особенностей каждого ребёнка, при котором сам ребёнок становится активным в
выборе содержания своего образования, становится субъектом образования; содействие и сотрудничество детей и родителей (законных представителей),
совершеннолетних членов семьи. принимающих участие в воспитании, а также
педагогических работников; признание ребёнка полноценным участником (субъектом) образовательных
отношений; поддержка инициативы детей в различных видах деятельности; сотрудничество ДОО с семьёй; приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и
государства; формирование познавательных интересов и познавательных действий ребёнка в
различных видах деятельности; возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий,
требований, методов возрасту и особенностям развития); учёт этнокультурной ситуации развития ребёнка.

Для реализации рабочей программы имеется учебно- методическое пособие и
информационное обеспечение.

Реализуется тесное взаимодействие с семьями воспитанников по реализации
рабочей программы.

Программа реализуется в период непосредственного пребывания ребёнка в ДОУ.


